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Handvest leden

Netwerk Duurzame Mobiliteit is de koepel van mobiliteitsverenigingen in het
maatschappelijk middenveld. Vanuit die positie reiken we uit naar andere soorten
organisaties zoals bedrijven, overheden en academische instellingen. Ook zij kunnen lid
worden van de organisatie. Samen vormen we Netwerk Duurzame Mobiliteit, een open
netwerk van organisaties en initiatieven die werken aan duurzame mobiliteit.

Met de leden van Netwerk Duurzame Mobiliteit werken we samen vanuit 4 gedeelde
principes.

1. Wij delen een visie op een rechtvaardige en duurzame wereld.

Met Netwerk Duurzame Mobiliteit plaatsen we duurzaamheid en rechtvaardigheid in het hart
van onze werking. Ecologische en sociale uitdagingen pakken we samen aan. Het is de
plicht en de verantwoordelijkheid van iedereen om te zorgen voor het leven op aarde voor de
huidige en toekomstige generaties. De lasten en voordelen worden eerlijk verdeeld. Zo
beschermen en empoweren we kwetsbare groepen.

2. Wij zetten ons in om de transitie naar een duurzaam en
rechtvaardig mobiliteitssysteem te versnellen. Samen
identificeren we kennis, communicatie en inspraak als
belangrijke hefbomen om de transitie naar duurzame
mobiliteit mogelijk te maken.

Mobiliteit is noodzakelijk om deelname aan de maatschappij te garanderen. Elk individu
heeft nood aan een minimale toegang tot mobiliteit om deelname aan de maatschappij te
verzekeren. In de mobiliteitsdonut heet dit het sociaal fundament. Wie te weinig toegang



heeft tot mobiliteit is ‘mobiliteitsarm’. Een mobiliteitssysteem dat aan iedereen toegang
biedt, is inclusief.

Mobiliteit legt ook een grote druk op onze leefomgeving en op ecosystemen: we zijn met
steeds meer, nemen steeds meer plaats in en economische groei is voor velen een
doelstelling. Te veel mobiliteit leidt tot klimaatopwarming, luchtvervuiling, geluidsoverlast,
file, verkeersonveiligheid ... Overconsumptie van mobiliteit leidt tot een niet-duurzame

situatie waarbij we het ecologisch plafond van onze leefwereld overschrijden.
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Kennis, communicatie en inspraak zijn belangrijke hefbomen om de transitie naar duurzame
mobiliteit mogelijk te maken.

Kennis

We werken samen aan het opbouwen, bundelen en ontsluiten van kennis over duurzame

mobiliteit. Deze kennis is wetenschappelijk en onderbouwd. De standpunten die we innemen



zijn evidence-based en gebaseerd op actueel onderzoek. De bundeling van organisaties in

een netwerk leidt tot kennisopbouw en -deling.

Communicatie

Met Netwerk Duurzame Mobiliteit werken we aan open, heldere en transparante
communicatie. We zijn ons bewust van de kracht van taal. We creéren verbindende
communicatieframes die de positieve beeldvorming rond duurzame mobiliteit kracht bij
zetten.

Inspraak

Met Netwerk Duurzame Mobiliteit geloven we in de kracht van participatieve en co-creatieve
processen die bottom-up verlopen. Gedragen beslissingen kunnen enkel tot stand komen
met voldoende inspraak van stakeholders. Op die manier geven we samen vorm aan de
toekomst van de organisatie. Tegelijk geloven we ook dat inspraak cruciaal is om een
samenleving te organiseren. Democratie is een continue dialoog waarin meningsverschillen

de basis zijn voor sterkte besluitvorming.

3. We zijn allen ambassadeurs van duurzame mobiliteit. Samen
vergroten we de zichtbaarheid van het netwerk in zijn geheel.

Het geheel is meer dan de som der delen. Elke organisatie werkt met een eigen strategie aan
het vergroten van maatschappelijke impact. We moedigen samenwerking aan en werken zelf
altijd samen in alle activiteiten die we organiseren. Het doel van samenwerken is om
organisaties, doelstellingen en impact te versterken. Zo bouwen we aan een breder
draagvlak. Deze samenwerkingen kunnen verschillende vormen aannemen, zoals bilaterale

partnerschappen, coalities of tijdelijke samenwerkingen.

Ontmoeten

Met Netwerk Duurzame Mobiliteit zetten we maximaal in op ontmoeting. We geloven in de
kracht van netwerken en zorgen voor ontmoetingen die dit bewerkstelligen. We zetten in op
verbinding tussen mensen, collega’s, organisaties, initiatieven, overheid, bedrijven,...



Inspiratie

Met Netwerk Duurzame Mobiliteit inspireren we mensen, beleidsmakers en organisaties
door nieuwe ideeén te stimuleren, initiatieven te versterken, experimenten te belichten,
succesvolle voorbeelden onder de aandacht te brengen en samenwerkingen te valideren.

Coalitievorming

Met Netwerk Duurzame Mobiliteit vormen we coalities rondom bepaalde thema's en zaken
die we in beweging willen krijgen in de transitie naar meer duurzame mobiliteit. Vanuit die
coalities werken we aan gedeelde projecten en campagnes die onze doelstellingen concreet
maken en het idee van duurzame mobiliteit realiseren.

4. De open structuur waarin we samenwerken vertrekt vanuit
open dialoog, wederzijds respect, wederkerigheid en

verantwoordelijkheid.

Open dialoog en wederzijds respect

Organisaties in ons netwerk zijn gelijkwaardig. Elke organisatie heeft eigen standpunten en
strategieén. We erkennen de eigenheid en respecteren elkaars meningen en keuzes. De
kracht van ons netwerk is de open dialoog en het georganiseerd meningsverschil tussen
deze visies. Met Netwerk Duurzame Mobiliteit nemen we als organisatie standpunten in rond
bepaalde thema'’s en dossiers. Onze individuele leden zijn echter niet gebonden aan de
standpunten van onze organisatie en omgekeerd. De standpunten van onze organisatie
komen wel steeds tot stand in samenwerking met de leden. Ze worden gedragen door

voldoende leden.

Wederkerigheid

De samenwerking in ons netwerk gebeurt vanuit een principe van wederkerigheid. Onze
leden maken gebruik van het netwerk en geven er ook iets voor terug: ze spreken op een
vorming, schrijven mee aan een publicatie, leveren good practices aan, zijn aanwezig zijn op

netwerkdagen, delen informatie met elkaar, ,...

Verantwoordelijkheid



Een engagement gaat gepaard met verantwoordelijkheid en betrokkenheid. Wie zich
engageert in een project van ons netwerk is bereikbaar, beantwoordt vragen en neemt het
werk op waarvoor die zich heeft geéngageerd. We ondersteunen elkaar en handelen in lijn

met de missie, visie, hefbomen en waarden van dit handvest.
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